
 

  
 

Open call spoor ‘Doen’ 

 

We nodigen onderzoekers, praktijkprofessionals, bestuurders en ontwerpers uit om een reflectiesessie in 

te richten op basis van de inzichten uit een lopend of afgerond project. Het doel van dit spoor is om 

institutionele barrières te ontdekken in bestaande kennis- en organisatiestructuren die innovatieve 

praktijken in de watersector belemmeren en inzicht te krijgen in strategieën om deze te doorbreken. We 

verzoeken consortia om vanuit verschillende perspectieven (wetenschap, praktijk en ontwerp) te delen 

welke uitdagingen en worstelingen zij hebben ervaren in het ontwerpende (onderzoeks)project, maar ook 

welke (transformatieve) successen zij zien. De onderstaande vragen kunnen helpen bij het uitwerken van 

de bijdrage: 

 Welk complex watervraagstuk of integrale beleidscontext stond centraal? 

 Welke ontwerpende aanpak en iteraties zijn uitgevoerd  en waarom? 

 Op welke verschillende sturingsniveaus is er geschakeld (horizontaal en/of verticaal)?  

 In hoeverre heeft de aanpak tot daadwerkelijke verandering geleid?  

o Voor welke ambities zijn successen wel/niet behaald? 

o Welke spanningsvelden zijn ervaren in het uitvoeren van het project?  

o Welke tegenwerkende krachten zijn er te identificeren (in de eigen organisaties)? 

o Zijn er institutionele doorbraken bereikt in het project? Zo ja welke? En zo nee, waarom 

lukte het niet?  

o Zijn er - in jullie ogen - wetten of regels, die  afgebroken moeten worden omdat ze 

belemmerend werken?  

 Welke uitdagingen heb je als onderzoeker, bestuurder, ontwerper of praktijkprofessional ervaren? 

In de sessie reflecteren we gezamenlijk op de ontwerpende praktijk in de watersector en richten we ons 

op het formuleren van strategieën en handelingsperspectieven waarmee verschillende probleemeigenaren 

(bestuurders, beslissers, praktijkvernieuwers, wetenschappers en ontwerpers) een stap kunnen zetten in 

de watertransitie. 

Stuur vóór 6 april 2025 een tekst (titel en max. 250 woorden) en opzet van de sessie in naar 

fabi.van.berkel@kwrwater.nl. Er is in het programma ruimte voor 3 sessies (60 min) en we stimuleren 

creatieve en interactieve werkvormen. De voorkeur gaat uit naar presentaties waarbij minimaal twee rollen 

(onderzoekers, praktijkprofessionals, bestuurders en ontwerpers) zijn vertegenwoordigd. U ontvangt 

uiterlijk 15 april 2025 bericht over uw inzending en in overleg wordt er afgestemd over de bijdrage.  

 

Hartelijke groet, het project team: Fabi van Berkel, Dr. Jan Starke, Jos Frijns, Dr. Andrew Segrave 

(KWR Public Design researchers) 
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